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UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ DANIŞMA KURULU  
TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 28 Aralık 2022 
28 Aralık 2022 Çarşamba günü Danışma Kurulu üyelerimiz ve fakültemizde görev yapan dekan 
yardımcıları, anabilim dalı başkanları, bölüm başkanları ve bölüm başkan yardımcıları Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi Toplantı Salonu’nda değerlendirme toplantısı gerçekleştirmiştir. Danışma kurulu 
üyelerimizin öğretim üyelerimize aşağıdaki hususlarda önerilerde bulunmuştur: 

 Tüm bölümlerde satış-ikna teknikleri, müzakere, içeriğinde adab-ı muaşeret olan dersler 
verilmeli 

 Öğrencilerin ERP konusunda fikir sahibi olmasını sağlayacak eğitim verilmeli 

 Ödeme sistemlerine yönelik bir ders Finans ve Bankacılılık bölüm müfredatına eklenmeli 

 Finans matematiği ders içeriğine ödeme yöntemlerine yönelik ekleme yapılmalı 

 Lojistik uygulamaları simülasyonlar ve vaka analizleri ile aktarılmalıdır 

 İkinci ve üçüncü sınıf öğrencilerine yönelik yaz aylarında yirmişer günlük zorunlu staj 
yaptırılmalıdır. 

 Fakülte’ye toplu taşıma ile ulaşım çok sıkıntılı, bu konuda yerel yönetimler ile görüşülmeli 

 Öğrencilerin İngilizce dil yeterliliğine sahip olması için English Cafe’de gerçekleştirilen ders 
dışı etkinliklerin sayısı arttırılmalıdır. 

 İş simülasyonu satın alınarak (örneğin Cesim iş simülasyonu) öğrencilerin hizmetine 
sunulmalıdır. 

 Uluslararası iş kültürü konusunda öğrencilerin fikir sahibi olması sağlanmalıdır. 

 Büyük veri analizlerine yönelik eğitimler verilmelidir 

 Excel programına yönelik eğitimler verilmeli 

 Marmara bölgesinde faaliyet gösteren ve en büyük 1000 işletme listesine giren firmalar ile 
iletişim kurulmalı 

 Öğrencilerin sahip olduğu ve “gözle görülemeyen, elle tutulamayan” yetenekler olarak 
tanımlanan (soft skill) becerilerin geliştirilmesi sağlanmalıdır 

 Linked-in kullanımna yönelik eğitimler verilmelidir 

 Dersler işlenirken öğrencilerin daha çok ilgisini çekebilecek online yarışmalar konulmalı 

 Zaman yönetimine yönelik seminerler verilmelidir. 

 Akademik bilginin sanayiye indirgenmesi gerekir 

 Üniversite-Sanayi işbirlikleri daha fazla yapılmalı 

 İş insanları ile akademi arasında etkin ve hızlı iletişim kanalları kurulmalı 

 Dijital e-bülten çıkarılmalı 

 Akademi tarafından you tube içerikler üretilmeli 

 Öğrenci toplulukları ile iş dünyası arasında iletişim arttırılmalı 

 Sektörel iş toplantıları fakülte çatısı altında yapılmalı 

 +1 uygulamasında iş yerlerinde öğrencilere mentörlük yapan staj sorumlularına staj öncesi 
eğitim verilmeli 

 Mezunlar ile daha fazla sayıda etkinlik yapılmalı 

 Öğrencilerin geleceğe yönelik mesleki anlamda daha bilinçli olmaları sağlanmalı 
 


